CENTRO
ESPANOL

DE NUEVAS
PROFESIONES

SEMINARIO

Desarrollo de habilidades directivas y Coaching
para arquitectos y disefiadores en tiempos de crisis.
La arquitectura del éxito.

Objetivo: adquirir las habilidades directivas, mejorar el desempeno profesional y
buscar nuevos modelos de negocio, para gestionar el cambio con rapidez y tener
éxito en tiempos de crisis e incertidumbre, entrenandose tanto las habilidades
técnicas como de desarrollo personal necesarias para lograrlo.

Dirigido a: arquitectos, arquitectos técnicos, ingenieros, disefladores, que quieran
mejorar su desempeio profesional y su calidad de vida.

Profesor Julio Marco Barroso
Duracion 10 horas

Fechas 21y 22 de Febrero
Horario De 16:00 h. a 21:00 h.

Precio 195 euros

Metodologia: las clases seran eminentemente practicas y participativas. Las
exposiciones tedricas y practicas del entrenador se complementaran con ejercicios
practicos con el objetivo de entrenar los cambios de habitos y la mejora del
desempefio necesario para una gestion eficaz.

Programa:

e Las empresas de Alto Rendimiento en el sector empresarial (High
Performance). Las 3C.

¢ La Ecuacion del éxito profesional en el sector de la arquitectura.

e Analisis del sector econémico y de la arquitectura y el disefio en Espafia. La
teoria de las predicciones. (Hacia donde vamos? Disefar tu futuro. Del
suefio a la vision. Como se consigue.

e El arquitecto del futuro. Nuevos modelos de negocio. Prepararse para el
cambio.

e “Muchas veces no se trata conseguir atravesar el desierto, sino aprender a
vivir en él”
e El aprendizaje transformacional. Tus talentos ocultos. Salir de tu zona de

confort para triunfar.

¢ Como disefar tus objetivos
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e El autoconocimiento (autodescubrimiento) como base del éxito profesional.
Conocerse para desarrollarse. Mejora tu imagen publica.

e El poder de la mente. Como funciona el cerebro humano. Sus trampas. El
subconsciente. Como influir en el subconsciente de los demas.

e El desarrollo de la Inteligencia Emocional. Técnicas.
e La gestion del cambio. La incertidumbre y el estrés. El autocontrol

e Herramientas del Coaching ejecutivo para mejorar el desempefio
profesional. Metodologia. Las creencias fortalecedoras y limitantes y las
distinciones. Como ir de lo que eres a lo que quieres ser.

e La mejora de las relaciones personales. El compromiso y la confianza. El
entorno seguro. El efecto boomerang

e El miedo al fracaso. Los otros miedos del arquitecto.
e La gestion del tiempo.

¢ La comunicacion eficaz en la empresa: Técnicas. Evitar los malos
entendidos. Gestionar los conflictos. La mala comunicacion. La escucha
empatica. El arte de preguntar.

¢ Disenar las conversaciones. Conversaciones privadas y publicas.
e Técnicas de presentacion
e Reuniones eficaces y productivas.

e ¢Eres un lider? Técnicas de liderazgo, motivacion y trabajo en equipo. La
gestion de las personas. Como tratar los conflictos.

e La venta, la negociacion y la atencion excepcional al cliente. Como conseguir
nuevos clientes. La REPE, el fin dltimo del Arquitecto

e Lacreatividad y la innovaciéon en la empresa.

¢ COmo tomar decisiones.

e La colaboracion como base del éxito el la economia actual

¢ La automotivacion del Arquitecto. La autoestima y el estado de animo.

e Crear una empresa desde la “Excelencia” en el entorno actual

Td eres tu posesion mds valiosa: iDesarrdllalal
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