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Desarrollo de habilidades directivas y Coaching 
para arquitectos y diseñadores en tiempos de crisis. 
La arquitectura del éxito. 
 
 
Objetivo: adquirir las habilidades directivas, mejorar el desempeño profesional y 
buscar nuevos modelos de negocio, para gestionar el cambio con rapidez y tener 
éxito en tiempos de crisis e incertidumbre, entrenándose tanto las habilidades 
técnicas como de desarrollo personal necesarias para lograrlo. 
 
Dirigido a: arquitectos, arquitectos técnicos, ingenieros, diseñadores,  que quieran 
mejorar su desempeño profesional y su calidad de vida. 
 
 

Profesor Julio Marco Barroso 
 
Duración 10 horas 
 
Fechas  21 y 22 de Febrero 
 
Horario De 16:00 h. a 21:00 h.   
 
Precio  195 euros 

 
 
Metodología: las clases serán eminentemente prácticas y participativas. Las 
exposiciones teóricas y prácticas del entrenador se complementarán con ejercicios 
prácticos con el objetivo de entrenar los cambios de hábitos y la mejora del 
desempeño necesario para una gestión  eficaz. 
 
 
Programa: 
 

 Las empresas  de Alto Rendimiento en el sector empresarial (High 
Performance). Las 3C. 

 La Ecuación del éxito profesional en el sector de la arquitectura. 

 Análisis del sector económico y de la arquitectura y el diseño  en España. La 
teoría de las predicciones. ¿Hacia donde vamos? Diseñar tu futuro. Del 
sueño a la visión. Como se consigue. 

 El arquitecto del futuro. Nuevos modelos de negocio. Prepararse para el 
cambio. 

 “Muchas veces no se trata conseguir atravesar el desierto, sino aprender a 
vivir en él” 

 El aprendizaje transformacional. Tus talentos ocultos. Salir de tu zona de 
confort para triunfar. 

 Como diseñar tus objetivos 
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 El autoconocimiento (autodescubrimiento) como base del éxito profesional. 
Conocerse para desarrollarse. Mejora tu imagen pública. 

 El poder de la mente. Como funciona el cerebro humano. Sus trampas. El 
subconsciente. Como influir en el subconsciente de los demás. 

 El desarrollo de la Inteligencia Emocional. Técnicas. 

 La gestión del cambio. La incertidumbre y el estrés. El autocontrol 

 Herramientas del Coaching ejecutivo para mejorar el desempeño 
profesional. Metodología. Las creencias fortalecedoras y limitantes y las 
distinciones. Como ir de lo que eres a lo que quieres ser. 

 La mejora de las relaciones personales. El compromiso y la confianza. El 
entorno seguro. El efecto boomerang 

 El miedo al fracaso. Los otros miedos del arquitecto. 

 La gestión del tiempo. 

 La comunicación eficaz en la empresa: Técnicas. Evitar los malos 
entendidos. Gestionar los conflictos. La mala comunicación. La escucha 
empática. El arte de preguntar. 

 Diseñar las conversaciones. Conversaciones privadas y públicas. 

 Técnicas de presentación 

 Reuniones eficaces y productivas. 

 ¿Eres un líder? Técnicas de liderazgo, motivación y trabajo en equipo. La 
gestión de las personas. Como tratar los conflictos. 

 La venta, la negociación y la atención excepcional al cliente. Como conseguir 
nuevos clientes. La REPE, el fin último del Arquitecto 

 La creatividad y la innovación en la empresa. 

 Cómo tomar decisiones. 

 La colaboración  como base del éxito el la economía actual 

 La automotivación del Arquitecto. La autoestima y el estado de ánimo. 

 Crear una empresa desde la “Excelencia” en el entorno actual 

 
Tú eres tu posesión más valiosa: ¡Desarróllala! 

 
 


